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1. Inleiding 
Voor u ligt het beleidsplan van de Hervormde Gemeente Nederlangbroek. Het 

beleidsplan heeft niet het eerste of het laatste woord. Dat heeft de Bijbel, Gods 

onfeilbaar Woord. De bestaansreden en het bestaansrecht van onze gemeente 

ligt in God, Die Zijn kerk vergadert, voedt, beschermt en onderhoudt. De 

gemeente is geen vereniging, bedrijf of instelling, die zichzelf heeft opgericht en 

haar eigen koers bepaalt.  

In dit perspectief gezien is het beleidsplan een nuttig hulpmiddel voor het 

besturen van de gemeente, ten dienste van de gemeente. Het gaat dan om 

het verwoorden van de visie op de gemeente, standpunten over concrete 

onderwerpen en nieuwe ontwikkelingen. Het verwoorden van deze zaken in 

een beleidsplan komt ook de continuïteit en de overdracht ten goede bij 

wisselingen binnen de kerkenraad. 

Bij de uitwerking van de verschillende onderwerpen hebben de volgende 

algemene overwegingen een rol gespeeld: 

 

1. Het beleidsplan gaat zeker niet alleen over de nieuwste ontwikkelingen 

en mogelijke veranderingen. Het beleidsplan beoogt het onder ons 

geldende beleid te verwoorden. Beleidsvoornemens naar de toekomst 

worden apart vermeld. 

2. Het beleidsplan is gericht op hoofdlijnen en hoofdzaken. Een beleidsplan 

is niet geschikt om allerlei praktische uitwerkingen tot in detail te regelen. 

Niet alleen veranderen dit soort zaken snel, het gaat ook ten koste van de 

leesbaarheid. Vraagstukken waarover in het verleden aparte 

besluitvorming heeft plaatsgevonden, zijn in dit beleidsplan opgenomen.  

3. Veel zaken zijn kerkordelijk geregeld en worden daarom niet in het 

beleidsplan behandeld.  

4. Naast het beleidsplan kennen we ook nog de plaatselijke regeling, 

interne regelingen en standpunten nota’s, waarvan exemplaren zijn 

gearchiveerd bij de scriba. In het beleidsplan wordt hier zo nodig naar 

verwezen.  

 

Dit beleidsplan is opgesteld in afhankelijkheid van Gods onmisbare zegen. 

Onze diepste wens is dat dit beleidsplan bijdraagt aan de instandhouding en 

verdere opbouw van Zijn gemeente, met het doel de eer en verheerlijking van 

Zijn Naam en uitbreiding van Zijn Koninkrijk. 
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2. Identiteit van de gemeente 

2.1 Algemeen 

In dankbare gehoorzaamheid aan de Bijbel als Gods Woord, belijden wij dat 

de gemeente: 

1. Lichaam van Jezus Christus is door de Vader, krachtens de werking van de 

Geest 

2. Vergaderd wordt op basis van Gods genadeverbond, waarvan de Heilige 

Doop teken en zegel is, dat de HEERE opricht met gelovigen en hun 

kinderen 

3. Zich geborgen weet in het offer van Jezus Christus, waardoor haar de 

volkomen gerechtigheid van Christus wordt toegerekend 

4. Geroepen is om te leven tot eer van God, om in woord en wandel de 

deugden van Hem te verkondigen, Die haar geroepen heeft uit de 

duisternis tot Zijn wonderbaar licht 

2.2 Hervormde gemeente in de Protestantse Kerk te Nederland 

De Hervormde Gemeente van Nederlangbroek neemt haar plaats in binnen 

de Protestantse Kerk in Nederland. Deze kerk willen we blijven aanspreken op 

Schrift en Belijdenis. 

In praktische zin kan de Hervormde Gemeente te Nederlangbroek worden 

gerekend tot de modaliteit van de Gereformeerde Bond. Dat houdt onder 

meer in dat aan een Schriftuurlijke en appellerende prediking een centrale 

plaats wordt toegekend in de beide zondagse erediensten en op de 

christelijke gedenkdagen. Daarbij geldt de Bijbel als het onfeilbaar Woord van 

God, gezaghebbend voor leer en leven. 

 

In de beide sacramenten, te weten het heilig avondmaal en de heilige doop, 

belijdt en ervaart de gemeente de gemeenschap met Christus èn met elkaar 

en belijdt en ervaart zij de verbondstrouw van God. 

 

De gemeente belijdt het algemeen ongetwijfeld christelijk geloof, zoals 

neergelegd in de drie algemene belijdenisgeschriften van de kerk, nl. de 

Apostolische Geloofsbelijdenis, de geloofsbelijdenis van Nicea en de 

geloofsbelijdenis van Athanasius. De gemeente wil staan in de traditie van de 

Reformatie en trouw zijn aan de belijdenis van het voorgeslacht. Zij acht zich 

dan ook verbonden met deze drie bijzondere belijdenisgeschriften van de kerk 

en de drie Formulieren van Eenheid, nl. de Heidelbergse Catechismus, de 

Nederlandse Geloofsbelijdenis en de Dordtse Leerregels. 
 
Noot: deze bewoordingen zijn afgeleid van het Convenant dat rond de kerkfusie van 2004 is 

opgesteld. Hierin spraken de hervormde gemeenten binnen de PKN zich uit dat zij zich 

gebonden weten aan de gereformeerde belijdenis. 
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3. De plaats van de kerkelijke gemeente 

3.1 Plaatselijke situatie maatschappelijk 

Maatschappelijke ontwikkelingen gaan uiteraard niet aan Nederlangbroek 

voorbij, en dus óók niet aan onze gemeente(leden):  

 

1. In het algemeen geldt dat de maatschappij ingewikkeld(er) wordt. Te 

denken valt hierbij aan digitalisering en globalisering. Dat leidt tot een 

toenemende druk op het welzijn van individuen en gezinnen, met alle 

gevolgen van dien. Problemen rond huwelijk, seksualiteit, opvoeding, 

verslaving enz. komen misschien niet altijd boven water, maar zijn wel 

degelijk aanwezig. 

2. De wereld is een dorp en het dorp is een wereld geworden. Ook 

Langbroekers ademen de sfeer in van de multiculturele samenleving: als 

ze het niet in Nederlangbroek tegenkomen, dan is het wel ergens in de 

omgeving. Soms is dat verwarrend, vooral ook als het gaat om de 

multireligieuze kant ervan. Wat betekent het om christen te zijn in een 

wereld waar zoveel anderen een andere godsdienst aanhangen?  

Toenemend aantal vluchtelingen, lokaal zichtbaar vanuit AZC Leersum. 

3. Verder zien we een verder verdwijnen van de christelijke cultuur. 

4. Er zijn in het dorp 2 basisscholen, te weten de School met de Bijbel en de 

openbare Piet de Springer school. Daarnaast is er kinderopvang als voor- 

en vroegschoolse educatie. 

5. Om voortgezet onderwijs te volgen, reizen jongeren uit onze gemeente 

vooral naar Doorn en Wijk bij Duurstede (algemeen-christelijk), 

Maarsbergen (openbaar), Amersfoort en Veenendaal (reformatorisch) 

en Utrecht (evangelisch). Vooral in ‘Maarsbergen’ en ‘Doorn’ komen ze 

situaties tegen die een uitdaging vormen voor hun christen-zijn. 

6. In burgerlijke zin maakt Nederlangbroek deel uit van de gemeente Wijk 

bij Duurstede. Deze doet in toenemende mate een beroep op 

vrijwilligers binnen de kerk in het kader van maatschappelijk 

ondersteuning. In dit kader zijn er goede contacten met Stichting 

Binding, ook vanuit het hulpnetwerk Omzien Naar Elkaar. 

Verder worden er goede contacten onderhouden met 

overheidsinstanties, politieke partijen en sociaal-maatschappelijke 

instanties (artsen, maatschappelijk werk). 

3.2 Plaatselijke situatie kerkelijk 

In Langbroek is er naast de Hervormde Gemeente Nederlangbroek tevens een 

Hervormde Gemeente Overlangbroek en een Oud Gereformeerde gemeente 

in Nederland. Met deze gemeenten worden informele contacten 

onderhouden. De Hervormde gemeente Overlangbroek heeft een meer 
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confessionele modaliteit. Tevens participeren wij in het plaatselijke Beraad van 

Kerken Wijk bij Duurstede. 

Er is een actieve christelijke zangvereniging met een gemengd koor, een 

tienerkoor en een kinderkoor. Tevens zijn er een tweetal muziekgroepen actief, 

te weten Testify en de Sing-in. 

Een nieuwe trend is het fysiek of digitaal shoppen bij gemeenten met een 

moderne liturgie, zoals de Mozaïek in Veenendaal, of zangdiensten bij 

buurgemeenten. 

We zien jongeren afhaken op het moment dat ze van de kerkelijke activiteiten 

van de kerk af gaan. Soms al rond de leeftijd van 15 jaar; ze blijven dan  soms 

nog wel de Jeugdvereniging bezoeken, maar komen niet meer in de kerk. 

 

3.3 Statistieken 

3.3.1 LRP-statistiek: 

Registratie nummer 39472 

Classis Doorn (390) 

 

3.3.2 Omvang en samenstelling actieve leden per oktober 2024: 

Groepen Bel. Leden Doop 

leden 

Ov. Leden Totaal % 

Man 134 146 31 311 50% 

Vrouw 158 130 23 311 50% 

Gehuwd 219 81 35 335 54% 

Ongehuwd 34 172 15 221 36% 

Gescheiden 7 4 0 11 2% 

Weduwe 24 13 1 38 6% 

Weduwnaar 5 2 2 9 1% 

Onbekend 3 4 1 8 1% 

0-19 jaar 3 123 7 133 22% 

21-59 jaar 165 89 22 276 44% 

>= 60 jr 124 64 25 213 34% 

Totaal 292 276 54 622 100% 
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3.3.3 Algemene informatie en statistische gegevens:  

 

3.3.3.1  Samenstelling van de gemeente 

 2024 2020 2016 2010 2004 

Pastorale eenheden 285 307 316 342 382 

Belijdende leden 292 293 268 290 283 

Doopleden 276 330 312 327 408 

Niet gedoopten/blijkgevers 54 51 67 92 108 

Totaal aantal leden 568 623 580 617 691 

Totaal aantal geregistreerd 622 674 647 709 799 

 

3.3.3.2 Samenstelling van de kerkenraad 

 2024 2020 2016 2010 2004 

Predikant 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 

Ouderling 5 5 5 5 6 

Diaken 5 5 5 5 4 

Ouderling-Kerkrentmeester 2 2 2 2 2 

Kerkrentmeester (niet-ouderling) 1 1 1 1 1 

 

3.3.3.3 Kerkbezoek en catechisanten 

 2024 2020 *) 2016 2010 2004 

Kerkgangers morgen dienst  ? 240 230 230 

Idem avond dienst  ? 170 166 180 

Idem bijzondere / jeugd diensten  ? 200 200 n.v.t. 

Idem avondmaal dienst  ? 220 190 180 

Catechisanten tot 16 jaar 26 ? 20 30 35 

Catechisanten boven 16 jaar 11 ? 20 20 25 

Belijdeniscatechisanten 17 0 8 6 9 

 *) I.v.m. Covid-19 zijn de getallen niet beschikbaar 
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3.4 Informatievoorziening 

Informatievoorziening aan de gemeente vindt plaats via: 

1. Zondagse afkondigingen  

2. Kerkblad “De Kerkklok” (elke 4 weken) 

3. Kerkapp van Donkey Mobile 

4. Gemeentegids (om het jaar) 

5. Website: www.hervormdlangbroek.nl 

6. Kerktelefoon 

7. Livestream via Youtube 

8. Diverse app-groepen 

3.5 Beleidsvoornemens 

1. Er is behoefte aan duidelijkheid omtrent wat waar gecommuniceerd 

gaat worden naar de gemeente; hiertoe is er een communicatie 

werkgroep ingesteld met de opdracht om richtlijnen op te stellen 

voor de schriftelijke communicatie in onze gemeente middels de 

Kerkklok, website, kerkapp en groepswhatsapps. 

http://www.hervormdlangbroek.nl/
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4. De eredienst 

4.1 Inleiding 

De eredienst is het hart van het gemeenteleven. Hierin komt God Zelf naar ons 

toe door Zijn Woord, Geest en sacramenten en komt de gemeente samen om 

de HEERE te dienen. 

4.2 Prediking 

Wij zien de prediking als het hart van de eredienst. De prediking is het door de 

HEERE Zelf geschonken middel om Zijn heil aan mensen te proclameren. De 

prediking is "de bediening van de verzoening", waarin en waardoor de HEERE 

mensen tot geloof brengt, doet groeien in geloof en oproept tot bekering.  

 

De prediking: 

1. Vindt plaats vanuit de belijdenis dat de Heilige Schrift het onfeilbare 

Woord van God is, geïnspireerd door de Heilige Geest; 

2. Ontvouwt het wezen en het werk van de drie-enige God: Vader, Zoon 

en Heilige Geest. Daarbij worden twee wegen genoemd: de weg van 

de zaligheid wordt verkondigd en aangeprezen, van de weg van het 

verderf wordt men in alle ernst gemaand zich te onthouden. Met deze 

prediking worden de ‘sleutelen van het hemelrijk’ bediend.  

3. Dient in overeenstemming te zijn met het belijden van de kerk, zoals dat 

verwoord is in de belijdenisgeschriften van onze kerk te weten: de 

apostolische geloofsbelijdenis, de geloofsbelijdenis van Nicea, de 

geloofsbelijdenis van Athanasius, de Heidelbergse catechismus, de 

Nederlandse Geloofsbelijdenis en de Dordtse Leerregels; 

Vanuit een grondige exegese vindt een Christocentrische prediking plaats 

met pastorale en praktische toespitsing naar het hart en leven van de 

gemeenteleden, met als doel mensen tot het zaligmakende geloof te 

brengen en het gewerkte geloof te versterken. Het geheel der gemeente 

wordt hierbij in het oog gehouden, zowel qua leeftijd als ook qua 

levensomstandigheden. 

4.3 Liturgie 

Tijdens de samenkomst van de gemeente in de eredienst bevinden we ons in 

de werkplaats van de Heilige Geest, waar God Zelf tot ons komt, er wil wonen 

en tot ons wil spreken door middel van Zijn Woord. Daarbij past een eerbiedige 

houding, die tot uiting komt in liturgie (= orde van dienst) en decorum (= uiterlijke 

waardigheid en presentatie). 

4.3.1 Overzicht 

De orde van dienst bestaat in de regel  uit de volgende onderdelen: 
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a. Gebeden/voorbeden 

b. Zingen 

c. Spiegelen aan de wet 

d. Belijdenis van het geloof 

e. Schriftlezing 

f. Schriftuitleg/evangelie verkondiging 

g. Collecten/dienst van offeranden 

h. Noodzakelijke afkondigingen 

i. Zegen 

In de consistorie doet de ouderling van dienst voorafgaand aan en na afloop 

van de dienst het consistoriegebed, waarin een zegen wordt gevraagd dan wel 

gedankt wordt voor de voorganger en de eredienst in haar geheel. 

 

De Bijbelvertaling die wordt gebruikt is de Herziene Statenvertaling. In het 

bijzonder voor de verkondiging van het Woord wordt zij door ons gewaardeerd 

vanwege haar zorgvuldige overzetting vanuit de grondtalen (brontekst 

vertaling). 

Tijdens de diensten wordt ritmisch gezongen. Wij zingen de psalmen in de 

berijming van 1773 en de zgn. enige gezangen achter de psalmen. Voor de 

dienst wordt een voorzang gezongen. Voor de morgendienst is dit als regel de 

zgn. “basisschoolpsalm”. De laatste psalm in de dienst wordt (zo mogelijk) 

staande gezongen. 

De kerkdiensten worden uitgezonden via internet.. 

4.3.2 Decorum 

Het bijzondere karakter van de eredienst komt ook tot uitdrukking in passende 

kleding en een verzorgd uiterlijk.  

Het is ieders persoonlijke verantwoordelijkheid om vanuit het onderlinge 

liefdegebod, geen aanstoot aan de ander te geven of aanstoot te nemen.  

De kerkenraad onderstreept dit door  uniform zwarte kleding te dragen. De 

kerkrentmeesters/commissie van bijstand uiten dit door het dragen van een 

donker kostuum. 

4.4 De Heilige Doop 

De Heilige Doop is teken en zegel van de afwassing van onze zonden door 

Jezus Christus (Hand. 22:16) en het sterven en opstaan met Hem (het 

zogenaamde genadeverbond).  

De doop wordt bediend aan de gelovigen en hun kinderen. 

Onder de oude bediening (het oude verbond met de besnijdenis) heeft God 

het verbond met Abraham en zijn nakomelingen opgericht, waarbij ook de 

kleine kinderen werden besneden. Zoals voorheen bij het oude verbond (de 

besnijdenis) de jonge kinderen nadrukkelijk werden betrokken, worden ook nu 

bij het nieuwe verbond (de doop) de kinderen van de gelovigen van de 

gemeente door middel van de doop ingelijfd in het genadeverbond.  
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Zij die als kind niet gedoopt zijn, ontvangen dit sacrament op volwassen leeftijd, 

na voorafgaande belijdenis te hebben afgelegd van het geloof.  

 

Er wordt gebruik gemaakt van het (hertaalde) doopformulier zoals vastgesteld 

op de synode van 1618/1619. 

4.4.1 Pastorale zorg betreffende de Heilige Doop 

De doop wordt bediend aan de kinderen van de gelovigen, waarbij een 

christelijke levenswandel en opvoeding, een trouwe kerkgang van de ouders 

zichtbare kenmerken zijn.  

Voorafgaande aan de Heilige Doop komen de doopouders samen met een 

delegatie van de kerkenraad, de zogenaamde doopzitting. Met de 

ouder(s)worden dan gesproken over  de leer van de Heilige Doop aan de hand 

van het doopformulier. Ook vindt een pastoraal bezoek plaats bij de (gehuwde) 

doopouder(s) thuis om met hen te spreken over het persoonlijk leven met de 

HEERE in verband met de doopbediening.  

Als de kerkenraad bijzondere zorg heeft betreffende nalatigheid in kerkgang 

en/of levenswandel van de doopouder(s) zal hierover nadrukkelijk met hen in 

vroegtijdig stadium gesproken worden. Uitstel van de doop behoort tot de 

mogelijkheden met de oproep verandering van levenspatroon toe te zeggen 

en te laten blijken. 

Benadrukt wordt dat de kerkenraad de doopbediening van een kind niet 

verbiedt. 

4.4.2 Overdoop 

Ingeval van overdoop is er, zonder voorafgaande schuldbelijdenis ten 

overstaan van (een deel van) de kerkenraad, geen toegang tot het Heilig 

Avondmaal en tot lerende en leidende functies in de gemeente. 

4.5 Het Heilig Avondmaal 

Op grond van de instelling door Christus vindt het Heilig Avondmaal in de 

christelijke kerk plaats.  

Zoals de Heilige Doop een teken en zegel van de inlijving van Zijn kinderen in de 

gemeente als Zijn huisgezin is, zo is het Heilig Avondmaal het teken en zegel van 

de voortdurende verzorging door de Vader van hen, die Hij in Zijn huisgezin 

heeft opgenomen. 

 

Tot het Heilig Avondmaal zijn gerechtigd en geroepen zij, die Jezus Christus door 

een waar geloof zijn ingelijfd, belijdenis van het geloof hebben afgelegd en niet 

onder censuur staan. 

 

Het Heilig Avondmaal wordt bediend in een morgendienst in het midden van 

de gemeente. Dit gebeurt vier maal per jaar. Het (hertaalde) Avondmaal 

formulier zoals vastgesteld in de synode van 1618/1619 wordt gebruikt, vanwege 

de rijke verwoording van de Bijbelse leer betreffende dit sacrament. De 
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avonddienst op de zondag van de bediening is een dienst van dankzegging en 

nabetrachting op het sacrament. 

Zo mogelijk vindt de tweede viering in het jaar kort plaats na de bevestiging van 

de nieuwe lidmaten. 

 

4.5.1 Voorbereiding 

De zondag voorafgaande aan de viering van het Heilig Avondmaal, vind 

voorbereiding plaats op het sacrament. In de voorbereidingsweek wordt als 

regel een avond belegd ter bezinning op de Avondmaal dienst.  

Tevens is er in de voorbereidingsweek Censura Morum. De bedoeling van 

Censura Morum is om toe te zien en te bevorderen dat het sacrament in 

heiligheid gehouden kan worden. Daartoe kunnen eventuele zaken die de 

kerkenraad bekend zijn of gemeld worden, uit de weg worden geruimd door 

pastorale zorg en/of vermaning. 

4.5.2 Bediening in de thuisgemeente 

In de week van de Avondmaal bediening in de kerkdienst, kan het sacrament 

op verzoek bij de thuisgemeente worden bediend. Deze bediening gebeurt in 

een samenkomst waarbij de ambten vertegenwoordigd zijn en ook het Woord 

gelezen wordt evenals (een gedeelte van) het Avondmaal formulier. 

4.5.3 Gasten 

Gasten die voornemens zijn aan het Heilig Avondmaal deel te nemen worden 

verzocht zich in verbinding te stellen met de kerkenraad, zodat van hun 

gezindheid kennis kan worden genomen. Tijdens de Avondmaal dienst zijn 

dezen mede genodigd. 

4.6 Bijzondere diensten (belijdenis, huwelijk, rouw, overig) 

4.6.1 Openbare belijdenis van het geloof 

De openbare belijdenis van het geloof vindt plaats tijdens een eredienst voor 

het aangezicht van God in het midden van de gemeente. Deze belijdenis is een 

met mond en hart uitspreken van: 

• de overgave met heel het hart aan de drie-enige God: Vader, Zoon en 

Heilige Geest 

• de aanvaarding van de roeping om in het leven de HEERE te dienen 

• de belofte om trouw te zijn in het lezen van en komen onder Gods Woord 

en in het bidden, zowel in het midden van de gemeente als persoonlijk 

Zij die reeds gedoopt zijn geven hiermee antwoord op het verbond, dat in de 

doop aan hen is betekend en verzegeld.  

Zij die nog niet gedoopt zijn ontvangen dit sacrament na de openbare 

belijdenis van het geloof. 

 

Tevens houdt de openbare belijdenis in: 
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• een beamen van de Heilige Schrift als het Woord van God en een 

instemmen met de belijdenis van de kerk alhier geleerd 

• een toegang vragen tot het sacrament van het Heilig Avondmaal 

• een uitspreken van de gezindheid om mee te werken aan de opbouw 

van de gemeente 

 

Alvorens belijdenis van het geloof af te leggen wordt men gedurende 

tenminste 1 seizoen onderwezen in Gods Woord en de leer van de kerk op de 

belijdeniscatechisatie. Van hen die belijdenis van het geloof wensen af te 

leggen wordt een trouw kerkelijk meeleven met onze gemeente verwacht.  

Benadrukt wordt dat een twee-malige zondagse kerkgang hierbij aansluit. 

 

4.6.2 Huwelijksdiensten 

Op grond van Gods Woord wordt het huwelijk tussen man en vrouw als inzetting 

van God beleden en erkend. Deze inzetting van God dient heilig gehouden te 

worden. Andere levensverbintenissen kunnen niet bevestigd en ingezegend 

worden. Aanvragen tot het zegenen van relaties van mensen van gelijk 

geslacht wijzen wij hiermee af.  

De kerkenraad weet zich geroepen tot intensieve pastorale zorg aan hen die 

homoseksuele geaardheid ervaren, die alleen door het leven gaan en daar 

waar relationele problemen zijn. 

 

De dienst van bevestiging en inzegening van het huwelijk vindt plaats in het 

midden der gemeente. Gebruikt wordt het hertaalde huwelijksformulier zoals 

vastgesteld in de synode van 1618/1619, vanwege de Schriftuurlijke 

samenvatting van het huwelijk. Namens de kerkenraad wordt door de ouderling 

van dienst de zogenaamde trouwbijbel overhandigd aan het bruidspaar. 

 

De kerkenraad ziet toe op de levenswandel van hen die huwelijksbevestiging en 

inzegening aanvragen, daar alleen een leven in Gods wegen in Zijn zegen zal 

kunnen delen. Mede hierom kan een huwelijk tussen hen, die tevoren reeds 

samenleefden alleen bevestigd en ingezegend worden na schuldbelijdenis voor 

(een deel van) de kerkenraad en na gebleken inkeer door verbreking van de 

samenleving. Voorafgaand aan de huwelijksdienst is er een huwelijksgesprek 

met het aanstaande bruidspaar, waar in ieder geval de inhoud van het 

huwelijksformulier wordt uiteengezet. Ook de invulling van de dag wordt ter 

sprake gebracht. Deze dient niet strijdig te zijn met het karakter van de 

huwelijksbevestiging en inzegening. 

4.6.3 Hertrouw 

Hertrouw na scheiding is op grond van Gods Woord niet in alle gevallen 

uitgesloten, zodat dus ook kerkelijke bevestiging van een "tweede" huwelijk 

mogelijk kan zijn. Dit zal per geval bezien en besproken worden. De 

kerkenraad zal op pastorale wijze met betrokkenen in gesprek treden.  
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Van groot belang is het dat zowel bij dreigende echtscheidingen als ook bij zich 

aandienende ‘tweede’ huwelijken de kerkenraad in een vroeg stadium op 

pastorale wijze in gesprek treedt. 

In 2020 is hierover een uitgebreide notitie verschenen ‘Hertrouwen na 

echtscheiding’, naar aanleiding van bespreking in de kerkenraad, waarin de te 

volgen gedragslijn in dit verband verder is uitgewerkt. 

4.6.4 Rouwdiensten 

In geval van overlijden kan er door de nabestaanden contact met de 

kerkenraad worden gezocht met het verzoek een rouwbijeenkomst te leiden. 

Deze bijeenkomsten zijn in de regel geen erediensten.  

Zo mogelijk wordt de aan de begrafenis voorafgaande condoleance, door de 

sectie-ouderling met gebed afgesloten.  

Rouwbijeenkomsten worden op verzoek van de naaste familie in het 

kerkgebouw of in een ander passend gebouw gehouden. Meestal spreekt de 

predikant ook aan het graf enkele woorden, terwijl de begrafenisplechtigheid in 

normale gevallen door de predikant (of een ouderling) wordt afgesloten. 

Voor de praktische gang van zaken tijdens de rouwplechtigheid is een protocol 

opgesteld. 

 

Predikant en kerkenraad nemen gezamenlijk de zorg voor de pastorale 

begeleiding van nabestaanden op zich.  

4.6.5 Overig 

Op bid- en dankdag worden twee kerkdiensten belegd, waarbij de eerste 

dienst ’s morgens wordt afgestemd op de (kleine) kinderen van de gemeente. 

Op Goede Vrijdag en Hemelvaartsdag  wordt er één dienst belegd. 

Op Tweede Paasdag wordt ’s morgens de dienst ingevuld middels een 

paasviering door de oudere jeugd 

Op Tweede Pinksterdag wordt een invulling gezocht gericht op het 

zendingsthema. 

Op Tweede Kerstdag ‘s morgens is de kerstviering van de jongere jeugd. Valt 

deze dag op zondag, dan verschuift deze viering naar Eerste Kerstdag.  

Op de eerste Paasdag, eerste Pinksterdag, eerste Kerstdag en op de zondag na 

de Vakantie Bijbel Week wordt voor aanvang van de eredienst, begonnen met 

het zingen van een aantal bijbehorende gezangen. 

De zondag rond Hervormingsdag worden ‘s morgens na de dienst twee 

coupletten van het Lutherlied gezongen. 

De zondag rond Koningsdag wordt ’s morgens na de dienst het eerste en zesde 

couplet van het Wilhelmus gezongen. 

Eerste Kerstdag wordt ’s morgens na de dienst het Ere Zij God gezongen.  

De zondag na de Vakantie Bijbel Week vindt de afsluiting van deze dagen 

plaats tijdens de ochtend kerkdienst. Tijdens deze dienst wordt er aandacht 

besteed aan het betreffende thema.  

In september vindt de opening van het winterwerk plaats tijdens een kerkdienst. 
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Zes keer per jaar wordt er na een morgendienst een samenzijn georganiseerd in 

het Hervormd Centrum met het oog op de onderlinge ontmoeting.  

4.7 Beleidsvoornemens 

1. Vragen naar modernisering van de klassiek gereformeerde liturgie komen 

ook in onze gemeente op. Gemeenteleden zien hoe in andere 

(bonds)gemeenten ‘vrije liederen’ gezongen worden. 

Tegelijk zijn er mensen die bewust voor Langbroek kiezen, omdat wij hier 

een klassieke liturgie hebben.  

Dit vraagt bezinning over hoe we hiermee om dienen te gaan. 

2. Bezinning op gebruik van hertaalde klassieke belijdenis formulieren (o.a. 

Heidelbergse Catechismus) 

3. Bezinning op haalbaarheid ‘eis’ om samenwoning te verbreken voor de 

huwelijksbevestiging 

4. Bezinning op de wijze van afkondigen in de eredienst, door predikant of 

ouderling van dienst 

5. Bezinning op uniformering van het orgelspel 
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5. De kerkenraad (de ambten) 

5.1 Principieel 

Christus heeft de ambten ingesteld om Zijn gemeente te hoeden, te bewaren 

en (terug) te brengen tot wat haar in Hem geschonken is. De ambtsdragers 

vertegenwoordigen Christus in het midden van de gemeente. Van hieruit zijn zij 

zowel met gezag bekleed als tot grote verantwoordelijkheid geroepen. 

Anderzijds is de kerkenraad ook de vertegenwoordiging van de gemeente. 

Het staan bij het gebed door de kerkenraad onderstreept hun ambtelijke 

bediening in de gemeente. 

 

De kerkenraad, bestaande uit predikant, ouderlingen en diakenen, is: 

1. verantwoordelijk voor de voortgang van de zuivere bediening van het 

Woord van God en de Sacramenten 

2. geroepen tot herderlijke zorg in al haar facetten aan allen die tot de 

gemeente behoren 

3. gehouden om opzicht uit te oefenen over leer en leven van de 

gemeenteleden 

4. geroepen tot zending en diaconaat 

5. belast met de zorg voor de stoffelijke belangen van de gemeente 

Dit alles opdat de gemeente zal groeien in Christus, Die haar Hoofd is. Daarom 

neemt de bezinning met onderling opscherpen en bemoedigen een belangrijke 

plaats in tijdens de vergaderingen van de kerkenraad. 

5.1.1 De predikant 

De predikant is geroepen tot de bediening van het Woord, de sacramenten en 

van de gebeden in de erediensten, alsook toerusting en catechese. Hij ruimt 

voldoende tijd in voor studie en exegese van het Woord. Zijn verblijf bij de Bron is 

van onschatbare waarde voor zijn arbeid in prediking en herderlijke zorg. 

Hiertoe behoort ook het benutten van de geldende regelingen voor 

Permanente Educatie, waartoe de kerkenraad hem de ruimte en de 

mogelijkheden biedt. Vanuit het onderzoek van het Woord leidt hij de 

gemeente in haar geheel en gemeenteleden afzonderlijk in onderwijzing, 

vermaning, vertroosting en bestraffing, naar wat nodig is. Bovenal verkondigend 

de verzoening met God door het geloof in Jezus Christus en de dagelijkse 

bekering van onze zonden. Hij weerlegt met het Woord dwalingen en valse leer 

met het oog op het rechte geloof en de rechte wandel van de gemeente. 

5.1.2 De ouderling 

De ouderling is geroepen tot het opzienersambt. Hij heeft, met de predikant, het 

opzicht over leer en leven van de gemeente. Hij is de predikant behulpzaam 

met goede raad, ziet toe dat alle dingen in de gemeente met orde geschieden 

en verleent pastorale zorg aan hen die raad en troost behoeven. Ook heeft hij 

de taak toe te zien op leer en leven van de predikant. 
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Aan de ouderlingen die in het bijzonder zijn aangewezen tot kerkrentmeester is 

bovendien toevertrouwd, samen met de andere kerkrentmeester, de verzorging 

van de vermogensrechtelijke zaken van de gemeente van niet-diaconale aard, 

en de correcte registratie van de gemeenteleden in LRP (het Landelijk 

Registratiesysteem van de PKN). 

5.1.3 De diaken 

De diaken is geroepen tot het inzamelen, bewaren en uitdelen van de 

diaconale gelden/liefdegaven. Hij dient te onderscheiden waar nood is, en met 

een bewogen hart uitdeling te verzorgen. Hij gaat voor in het dienen, opdat de 

gehele gemeente haar roeping in deze leert verstaan.  

5.1.4 Ambt en vrouw 

Aangezien de kerkenraad aldus gesteld is tot het regeren en 

vertegenwoordigen van de gemeente, acht de kerkenraad vanuit en in 

gehoorzaamheid aan de Schrift, het ambt niet toegankelijk voor vrouwelijke 

gemeenteleden. Op vele andere plaatsen en posities mag de gemeente 

dankbaar gediend worden door vrouwen die hun talenten daartoe 

aanwenden. 

5.2 Praktisch 

5.2.1 Verkiezing 

De ouderlingen en diakenen worden door de stemgerechtigde lidmaten van 

de gemeente gekozen. De wijze waarop wordt eens per zes jaar (zes-jaarlijkse 

stemming) bepaald. Deze al jaren gebruikelijke wijze van verkiezing in onze 

gemeente houdt in, dat de gemeente wordt gevraagd namen in te dienen 

voor een vacature, waarna de kerkenraad (na overweging van de ingediende 

namen) een dubbeltal opstelt waaruit de gemeente kiest. De verkiezing van de 

predikanten geschiedt door de kerkenraad. 

 

Stemgerechtigde lidmaten zijn de belijdende leden die in het register van de 

gemeente staan ingeschreven (LRP). Uitsluitend belijdende leden hebben een 

actief en passief kiesrecht. Zie hierover verder ook de inhoud van de plaatselijke 

regeling. 

 

5.2.2 Kerkenraad 

De kerkenraad bestaat uit de predikant, ouderlingen(-kerkrentmeester) en 

diakenen. Een aantal ouderlingen zijn sectie-ouderling, sommige ouderlingen 

richten zich in het bijzonder op respectievelijk het jeugdwerk en het ouderen 

pastoraat (80+). 

Jaarlijks evalueren de kerkenraadsleden hun eigen werkwijze (collectief en 

individueel) als ook hun persoonlijke ambtsinvulling. Een delegatie van de 
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kerkenraad heeft een jaargesprek met de predikant en koppelt haar 

bevindingen terug naar de kerkenraad. 

Binnen de kerkenraad wordt jaarlijks een moderamen gekozen, bestaande uit 

een vertegenwoordiging van de onderscheiden ambten, dat de maandelijkse 

vergaderingen voorbereidt en tevens praktische zaken kan afwikkelen. 

 

5.2.3 Classis 

In het verband van de ambtelijke vergaderingen van de Protestantse Kerk in 

Nederland behoort Nederlangbroek tot de classis Utrecht.   

 

5.3 Beleidsvoornemen 

1. Bezinning op leeftijdgrens voor kerkelijk werkers (incl. ambtsdragers) 
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6. Pastoraat 

6.1 Inleiding 

Pastoraat is de herderlijke zorg in de gemeente. Ambtsdragers hebben hierin 

een bijzondere taak en verantwoordelijkheid, maar in het ambt aller gelovigen 

zijn daarnaast alle gemeenteleden geroepen naar elkaar om te zien en 

gemeenschap te bewerkstelligen. Pastoraat is essentieel in het gemeente-zijn 

tot opbouw en uitbreiding van Gods Koninkrijk. Het ambtelijk pastoraat wordt 

onderscheiden in het reguliere huisbezoek en andere specifieke vormen van 

pastoraat.  

De gemeente bestaat uit één wijk en is daarbinnen verdeeld in 4 secties, met 

voor iedere sectie een verantwoordelijk ouderling, die de pastorale zaken voor 

deze sectie voor zijn rekening neemt.  

6.2 Huisbezoek 

Uitgangspunt voor het huisbezoek is, dat alle in de sectie geregistreerde 

huisbezoek adressen eens in de drie jaar worden benaderd voor een bezoek. 

Bezoek vindt plaats op afspraak in de periode oktober-april. In de regel gaat 

een bezoekkoppel op huisbezoek, bestaande uit een ouderling en een diaken. 

Deelname van de kinderen aan het huisbezoek wordt nadrukkelijk op prijs 

gesteld, zij worden daartoe speciaal uitgenodigd hierbij aanwezig te zijn.  

 

Er vindt één keer per jaar een gesprek plaats van de ouderlingen en de 

predikant over het huisbezoek en andere pastorale zaken tijdens het huisbezoek 

(consistorie-vergadering). 

In huisbezoeken kunnen ook signalen worden opgevangen die van belang zijn 

voor de diaconie en kerkrentmeesters. 

De bezoeken aan gemeenteleden worden door betrokkenen geregistreerd in 

LRP. 

6.3 Consistorie vergadering 

De consistorie vergadering is in het bijzonder aan pastorale aangelegenheden 

gewijd. Aan deze vergadering nemen de predikant, de pastoraal ouderlingen, 

de ouderling voor het jeugdwerk en de bezoekbroeders deel. Deze vergadering 

wordt in de regel eenmaal per jaar gehouden. Een belangrijk accent ligt op de 

onderlinge ervaringsuitwisseling, vorming en toerusting. Dit laatste uiteraard met 

inachtneming van de verschuldigde geheimhouding en respect voor het 

vertrouwelijk karakter van het huisbezoek. 
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6.4 Specifieke vormen van pastorale zorg 

6.4.1 Bezoek nieuw ingekomenen 

Nieuw ingekomenen ontvangen bezoek van de Bezoekcommissie. Dit bezoek 

wordt geregistreerd in het LRP. 

6.4.2 Ouderenpastoraat 

Ter ondersteuning van de predikant en ontlasting van de pastoraal ouderlingen, 

zijn een aantal gemeenteleden aangesteld om het ouderenpastoraat te 

verzorgen (bezoekbroeders). Zij worden benoemd vanuit de kerkenraad en 

nemen deel aan de consistorie vergadering.  

De ouderen boven 80 jaar worden kort na hun verjaardag door de predikant 

bezocht. Na ongeveer een half jaar worden deze ouderen bezocht door één 

van de bezoekbroeders. Ook gedurende het jaar kunnen de ouderen worden 

bezocht, afhankelijk van de persoonlijke behoefte. 

6.4.3 Randkerkelijken 

Op verschillende manieren wordt geprobeerd contact te houden met de 

randkerkelijken binnen de gemeente. Hierbij valt onder andere te denken aan 

het huisbezoek, de pastorale zorg rond bijzondere gebeurtenissen, het werk van 

de Bezoekcommissie en de Vakantie Bijbel Week. Ook richt de Zendings- en 

evangelisatie commissie zich onder andere op deze groep. 

6.4.4 Pastoraat bij zieken 

Gemeenteleden die in een ziekenhuis zijn opgenomen worden indien mogelijk 

frequent door de predikant bezocht. Ook na thuiskomst wordt een bezoek 

gebracht. Langdurige zieken die thuis worden verpleegd krijgen bezoek van 

sectie ouderling en predikant. 

Zalving van zieken zien we vanuit de Bijbel meer als medicinaal gebruik, waarbij 

het in de kern gaat om het gebed voor de zieke. Daarom passen we binnen 

onze gemeente geen ziekenzalving toe. 

6.4.5 Crisispastoraat 

Crisispastoraat (stervensbegeleiding, psychische nood) behoort tot de taak van 

de predikant. In specifieke gevallen moet doorverwezen worden naar 

professionele hulp. 

6.4.6 Personen die aandacht behoeven 

De kerkenraad houdt een lijst bij van personen die extra aandacht behoeven 

en bespreekt deze in de kerkenraadsvergaderingen teneinde dezen de juiste 

aandacht te bieden. 

6.4.7 Pastoraat bij (dreigende) echtscheiding 

In april 2020 heeft de kerkenraad zich bezonnen op haar standpunt inzake 

echtscheidingen en hertrouwen na echtscheiding (zie notitie 

Standpuntbepaling kerkenraad inzake echtscheiding). 
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Belangrijk aandachtspunt is om de huwelijksrelatie regelmatig aan de orde te 

stellen in de verschillende gesprekken in de gemeente, zodat mogelijke 

problemen zo vroegtijdig mogelijk besproken kunnen worden. 

6.4.8 Vertrouwenspersonen 

Gemeenteleden hebben recht op een veilige gemeente, waarbinnen 

grensoverschrijdend gedrag niet acceptabel is. Daartoe zijn er binnen onze 

gemeente twee vertrouwenspersonen aangesteld. De vertrouwenspersoon 

biedt een luisterend oor aan degene die met verhalen, vragen of meldingen 

bij hem of haar komt, adviseert over eventueel te nemen stappen en 

ondersteunt de persoon daarbij.  

6.5 Beleidsvoornemens 

1. Omvang van pastoraat irt bezoekkoppels  
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7. Apostolaat 

7.1 Inleiding 

Christus heeft Zijn gemeente de belofte en opdracht gegeven om, door de 

kracht van de Heilige Geest, in deze wereld te getuigen van Hem als de enige 

naam gegeven tot zaligheid. 

7.2 Bezoekcommissie 

De bezoekcommissie kent een door de kerkenraad vastgesteld reglement en 

legt jaarlijks verantwoording af aan de kerkenraad. Een kerkenraadslid maakt 

deel uit van de bezoekcommissie. 

De bezoekcommissie heeft als taak om de ouderen van 75-79 jaar te 

bezoeken, de echtelieden met een huwelijks jubileum en de nieuw 

ingekomenen in onze gemeente.  

7.3 Zendings- en evangelisatie commissie 

De kerkenraad wordt ook ondersteund door de zendings- en evangelisatie 

commissie. In deze commissie heeft een kerkenraadslid zitting, die in de regel 

als voorzitter fungeert. 

De zendings- en evangelisatie commissie  heeft als doel gemeenteleden 

bewust te maken van het werk van zending en hen op te roepen om de 

zendingsdoelen te ondersteunen om zo bij te dragen aan de wereldwijde 

verspreiding van het Evangelie.  

De zendings- en evangelisatie commissie  heeft mede als doel om bij mensen 

in Langbroek en omgeving het Evangelie onder de aandacht te brengen en 

hen kennis te laten maken met het christelijk geloof. 

Deze commissie heeft een door de kerkenraad vastgesteld reglement en legt 

jaarlijks verantwoording af aan de kerkenraad.  

De zendings- en evangelisatie commissie  heeft een beleidslijn opgesteld, 

waarin haar activiteiten verder worden uitgewerkt (zie bijlage 3). 

7.4 Vakantie Bijbel Week 

In  de vakantie van de basisschool is er Vakantie Bijbel Week (VBW). Dit zijn drie 

kinder-evangelisatiedagen, waarvoor alle kinderen in Nederlangbroek tussen 

de 6 en 12 jaar worden uitgenodigd.  

Als afsluiting wordt ook in en rond de eredienst op de zondag na afloop van 

deze week aandacht besteed aan de activiteiten van de VBW.  

De organisatie wordt gevormd door een aparte VBW commissie. Er wordt bij 

voorkeur gebruik gemaakt van materiaal uit eigen kring. 

De verantwoording naar de kerkenraad loopt via de jeugdraad en de 

ouderling voor het jeugdwerk. 



Beleidsplan Hervormde gemeente Nederlangbroek 2025-2028 
 

 

 

Definitieve versie 25 juni 2025 Pagina 24

  

7.5 Beleidsvoornemens 

1. Mogelijkheid onderzoeken voor het aanstellen van een missionaire 

ouderling 

2. Onderzoeken i.s.m. kerkenraad van de mogelijkheid van missionaire 

kerkdiensten  
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8. Diaconaat 

8.1 Inleiding 

In de Bijbel worden al in het boek Exodus voorschriften gegeven voor de zorg 

aan de vreemdelingen, armen, weduwen en wezen. In Handelingen 6 wordt 

de basis gevonden voor de instelling van het ambt van diaken. 

De gemeente is geroepen tot de dienst der barmhartigheid. Onder leiding van 

en door de arbeid van de diakenen beantwoordt zij aan deze roeping in het 

diaconaat. 

 

De diaconie heeft een beleidslijn opgesteld, waarin wordt aangegeven wat 

op hoofdlijn de bestedingsdoelen zijn (zie bijlage 4). Wijzigingen in deze 

beleidslijn worden vastgesteld in de kerkenraadsvergadering. 

 

Dit diaconaat krijgt gestalte in: 

1. het onderling dienstbetoon (zorgen voor en omzien naar elkaar) 

2. het verlenen van bijstand, verzorging of bescherming aan hen, die dat 

nodig hebben 

3. het voordragen van noden voor de voorbeden 

4. het meewerken aan het maatschappelijk welzijn 

5. het bijeenbrengen van benodigde gelden voor het diaconaat binnen 

en buiten Nederland 

6. het dienen van de kerk in haar taak om overheid en samenleving te 

wijzen op haar roeping van gerechtigheid ten aanzien van de sociale 

vraagstukken. 

 

Deze diaconale opdracht kent geen grenzen, noch die van eigen gemeente, 

noch die van eigen woonplaats of land. In het diaconale handelen worden 

we geleid door de vraag "wie zal de naaste zijn van degenen die (dreigen te) 

bezwijken", wie zij ook zijn of waar zij ook wonen. 

 

Naast de zorg voor de “eigen” kerkelijke gemeenteleden worden ook 

organisaties en instellingen gesteund, die vanuit Gods Woord activiteiten 

ontplooien op diaconaal terrein in binnen- en buitenland. 

8.2 Activiteiten 

De diaconie ziet het als haar zeer belangrijke taak de gemeente bewust te 

maken van de noden die er zijn, zowel plaatselijk, landelijk als wereldwijd. Tot 

leniging van de noden worden collecten bestemd en/of acties georganiseerd. 

Daarnaast wordt aan diakenen en gemeenteleden gevraagd oog te hebben 

voor de stille noden in de gemeente, zodat op de juiste plaats en tijd hulp 

geboden kan worden. 
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Het college van diakenen is hetzij financieel, hetzij inhoudelijk betrokken bij: 

1. Ouderenmiddagen 

2. Opnemen en verspreiden van kerkdiensten via geluidsdragers cq sociale 

media 

3. Jeugdwerk  

4. Maatschappelijke stages 

8.3 Omzien naar Elkaar 

Sinds 2015 is de vrijwillige hulpdienst “Omzien naar Elkaar” door de diaconie 

opgezet om praktische, tijdelijke hulp te bieden aan inwoners van Langbroek. 

De gratis hulp wordt voor maximaal twee keer zes weken door vrijwilligers 

gegeven. Het betreft hulp op die momenten dat professionele en/of 

permanente hulp (nog) niet beschikbaar is. De hulp wordt gratis verleend met 

uitzondering van de kosten van vervoer buiten Langbroek. 

Er worden in dit verband goede contacten onderhouden en samen gewerkt 

met de thuishulp organisatie van de NPV afdeling Heuvelrug & Rijnstreek. 

8.4 Verantwoording en beleid 

Conform de richtlijnen (Ord. 11, art. 7) wordt er jaarlijks een jaarrekening en 

begroting opgesteld, waarin verantwoording wordt afgelegd van het 

gevoerde beleid en goedkeuring gevraagd voor het te voeren beleid. Na 

beoordeling door  een financieel deskundige wordt de jaarrekening  in 

samengevatte vorm gepubliceerd in “De Kerkklok” en ligt deze in haar geheel 

voor gemeenteleden ter inzage bij de administrerende diaken. Als hier geen 

reacties op komen, vindt daarna definitieve vaststelling plaats door de 

kerkenraad. 

8.5 Beleidsvoornemens 
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9. Vorming en toerusting 

9.1 Inleiding 

Centraal in vorming en toerusting staat de zondagse eredienst, de plaats waar 

de gemeente in al haar geledingen bijeenkomt. Daarnaast zijn er in de week 

vele gelegenheden om gevormd te worden en in kennis toe te nemen, gericht 

op het dienen van God, groei in het geloof in Jezus Christus en opbouw van de 

gemeente.  

9.2 Catechese 

9.2.1 Jongerencatechese 

De jeugd van de gemeente dient onderwezen te worden in de inhoud van 

Gods Woord en de leer van de kerk, in het verlengde van de doopbelofte van 

de ouders en ter voorbereiding op het doen van openbare geloofsbelijdenis. 

Primair wordt deze catechese gegeven door de predikant, of anders door een 

catecheet of ambtsdrager, bij voorkeur in kleine groepen. Dit vindt plaats in de 

periode van eind september tot Pasen. De gebruikte methode is passend bij de 

leeftijdsgroep, dient als leidraad voor de over te dragen stof en ook als 

uitgangspunt van de gesprekken. Er wordt gewerkt volgens de methode van 

mentorcatechese 

Er zijn per seizoen 20 catechese-uren per groep. 

9.2.2 Belijdeniscatechese 

In de prediking wordt geappelleerd aan het doen van openbare belijdenis van 

het geloof. Zij die te kennen geven zich te willen voorbereiden op het doen van 

openbare belijdenis, volgen een seizoen lang (soms meer) specifieke catechese 

met een verdiepend en verbredend karakter in het bijzonder ten aanzien van 

persoonlijke levens- en geloofsvragen. Het gesprek hierover speelt een 

belangrijke rol. 

De belijdeniscatechisatie wordt door de predikant gegeven.  

 

In het voorjaar volgt een persoonlijk gesprek met de predikant waarin aan de 

orde komt of betrokkene daadwerkelijk wil overgaan tot het doen van 

belijdenis. Kort voor de “belijdeniszondag” wordt dit voornemen vanaf de 

kansel en in het kerkblad aan de gemeente bekend gemaakt. Tevens 

vergewist de kerkenraad zich er van op de laatste catechese-avond (zgn. 

aannemingsavond), dat geen verhindering bestaat tot het doen van 

openbare geloofsbelijdenis door de catechisanten. 

 

Wanneer er catechisanten zijn, die niet als kind gedoopt zijn, wordt ter 

voorbereiding van de volwassendoop naar bevindt van zaken gehandeld: 
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meedoen met lopende belijdeniscatechese of voorbereiding middels aparte 

catechese.  

9.2.3 Huwelijkscatechese 

Bij voldoende belangstelling organiseert de kerkenraad huwelijkscatechese.  

Dit kan geleid worden door een pastoraal medewerker van buiten de 

gemeente.  

9.3 Jeugdwerk 

‘Wie de jeugd heeft, heeft de toekomst’; dit geldt zeker ook in de kerk. Niet voor 

niets heeft God door Mozes het volk van Israël reeds opgeroepen om de 

verhalen van Gods grote daden bij de kinderen in te scherpen, opdat zij ze niet 

vergeten. Zo onderstrepen wij het belang van de zorg voor de 

geloofsopvoeding van de jeugd. Deze ligt primair bij de ouders, overeenkomstig 

het Doopsformulier. Kerk en school hebben daarbij een belangrijke aanvullende 

taak om de ‘kinderen te helpen onderwijzen’ in de wegen van de HEERE. 

9.3.1 Jeugdraad 

Ten behoeve van het plaatselijk jeugdwerk heeft de kerkenraad de Jeugdraad 

ingesteld onder leiding van een ouderling. De raad adviseert de kerkenraad 

betreffende het jeugdwerk en begeleidt de dagelijkse gang van zaken binnen 

het jeugdwerk. Zij signaleert problemen of knelpunten en probeert oplossingen 

daarvoor aan te dragen. Hiertoe stelt zij een beleidslijn Jeugdraad op (zie 

bijlage 5). 

De Jeugdraad stelt jaarlijks een begroting op en legt deze ter goedkeuring voor 

aan de kerkenraad. Ook wordt achteraf verantwoording afgelegd middels een 

jaarrekening. Jaarlijks brengt de jeugdraad hiervan een verslag uit ter 

verantwoording aan de kerkenraad. 

 

Van tijd tot tijd is er een jeugdwerkoverleg, waarin afgevaardigden uit alle delen 

van het jeugdwerk bijeenkomen onder leiding van de ouderling.  

 

De Hervormde gemeente van Nederlangbroek kent de volgende vormen van 

jeugdwerk:  

9.3.2 Oppas 

Voor de kinderen van 0 t/m 4 jaar is er zondags tijdens de kerkdienst oppas in 

het Hervormd Centrum. Met de kinderen worden een aantal activiteiten 

gedaan, zoals spelen, kleuren en ook wel voorlezen. 

9.3.3 Crèche Plus 

Jongeren van 5 en 6 jaar, voor wie het nog te moeilijk is om de kerkdienst bij te 

wonen, komen zondagsmorgens bijeen in het Jeugdhonk. Er worden 

Bijbelverhalen verteld gevolgd door een bijpassende creatieve verwerking.  
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9.3.4 Clubwerk -16 

Vrijdagavond Kinderclub “Hosanna” (doelgroep: 6-9 jaar) 

Maandagavond Meisjesclub “Mirjam” (doelgroep: 9-12 jaar) 

Dinsdagavond Jongensclub “Benjamin” (doelgroep: 9-12 jaar) 

Vrijdagavond tienerclub “TOV” (doelgroep: 12-15 jaar) 

 

De jeugd in de basisschoolleeftijd wordt gevormd door de Bijbelverhalen. De 

cluburen worden gevuld met zingen, verwerking van het vertelde verhaal, spel 

of creatief werk. Uiteraard is dit toegesneden op het niveau van de clubleden 

en heeft ook het met elkaar doen en leren omgaan een belangrijke functie. 

Voor de leiding is hierin een belangrijke taak weggelegd voor de invulling van 

het Bijbel onderwijs aan de kinderen.  

 

De Tienerclub kent een wat andere vorm van werken, meer toegespitst op het 

zelfstandig denken over vragen met betrekking tot geloof en samenleving. 

Zeker in deze leeftijd tussen kind en volwassen zijn, waarin vele zekerheden 

wegvallen, is begeleiding hard nodig. Van de leiding wordt openheid en een 

eerlijk omgaan met vragen gevergd maar ook het alert zijn op het geven van 

Bijbels gefundeerde antwoorden in het zoeken naar houvast. Heel belangrijk is 

het groepsaspect in de eigen beeldvorming van de tiener door onderlinge 

omgang en uitstraling.  

9.3.5 Jeugdvereniging “Timotheüs” 

Op zondagavond komen jongeren van 16 jaar en ouder bijeen om een 

onderwerp vanuit een Bijbelgedeelte of van actueel karakter te bespreken. 

Eén of meerdere leden bereiden zich hierop voor ter inleiding van de avond. 

Bespreking hiervan heeft tot doel duidelijk te maken hoe wij dagelijks vanuit 

Gods Woord moeten en kunnen leven. Het bespreekbaar maken van 

geloofsvragen dient tot groei naar de geestelijke volwassenheid en het 

geestelijk weerbaar worden in de samenleving. Daarnaast is er regelmatig ook 

een ontspannende avond tot versterking van de onderlinge band. Jaarlijks 

wordt een kampweekend georganiseerd. Ook wordt er jaarlijks een 

uitwisselingsweekend georganiseerd met een ‘gelijkgezinde JV’. Speciale 

aandacht is nodig om de ‘serieuze groep’ en de ‘vrijere groep’ samen te 

houden op de JV.  

Daarnaast beheert de JV de Christelijke bibliotheek in het Hervormd Centrum. 

 

De JV heeft een eigen reglement met een gekozen bestuur, waarvan de 

voorzitter een ouder gemeentelid is, die zorg draagt voor continuïteit van het 

beleid van de JV. Het bestuur van de JV legt via de Jeugdraad 

verantwoording af aan de kerkenraad.  
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9.3.6 What's Up!? 

Jongeren hebben net zo veel als vroeger behoefte aan het omgaan met 

elkaar: zij komen graag samen, zoeken graag de ontmoeting met anderen om 

samen wat te beleven en te vieren. What's Up!? biedt ontspanning aan 

plaatselijke en ook regionale jongeren, zowel vanuit onze eigen gemeente als 

ook uit andere kerkverbanden en aan jongeren die niet aangesloten zijn bij een 

kerkverband. De leeftijd van de doelgroep is 15-18 jaar met mogelijke 

uitbreiding naar 23 jaar. De activiteiten op zaterdagavond worden 

georganiseerd door een enthousiast kernteam van leden van onze 

gemeente waarin jongeren het voortouw nemen en de ouderen er faciliterend 

omheen staan. 

9.4 Bibliotheek 

Binnen de gemeente beschikken we ook over een eigen ‘christelijke 

bibliotheek’, die wordt beheerd en geëxploiteerd door de Jeugdvereniging. 

Deze bibliotheek dient ter ondersteuning van de vorming en toerusting van de 

gemeenteleden en werkt tevens drempelverlagend naar randkerkelijken en 

leden van andere kerkgenootschappen. 

9.5 Vorming en toerusting voor volwassenen 

9.5.1 Bijbelkringen 

De Bijbelkringen zijn bedoeld voor alle gemeenteleden, ook voor degenen die 

de belijdeniscatechese hebben afgerond. De Bijbelkringen zijn een belangrijk 

middel bij het verdiepen in de relatie tot God. De kringen worden bezocht door 

gemeenteleden die verdieping zoeken van hun geloofsleven. Tevens kunnen 

vragen worden beantwoord, die in de prediking slechts gedeeltelijk zijn 

behandeld. Ook draagt de kring bij aan de onderlinge band tussen de 

gemeenteleden (de relatie met elkaar).  

Binnen onze gemeente zijn verschillende Bijbelkringen actief. De kringen vinden 

plaats gedurende het winterseizoen. De opening en sluiting gebeurt op een 

gezamenlijke avond met alle kringen. 

Bij voorkeur wordt er 1 centraal thema behandeld in alle kringen. Dit geeft 

eenvoud bij centrale voorbereiding en geeft gemeenteleden ook de 

mogelijkheid om bij andere kringen aan te haken, bij verhindering bij de eigen 

kring. Tevens kan op dit thema worden ingespeeld vanuit de prediking. 

Ook wordt er in de zomerperiode een separate ‘zomerkring’ gehouden, die 

open staat voor alle geïnteresseerde gemeenteleden. 

9.5.2 Vrouwenvriendschapgroep “ Filia” 

Voor de vrouwen in de gemeente en daarbuiten wordt er enkele malen per 

jaar gezellige bijeenkomsten georganiseerd. De bedoeling is om elkaar beter te 

leren kennen en gezamenlijke activiteiten te ontplooien die dit ondersteunen. 
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9.5.3 Gebedskring 

Geregeld komt de gebedskring samen. Het uitgangspunt hierbij is dat het 

gebed een bijzonder krachtig instrument is in het geloofsleven van de 

gemeenteleden. Hier worden de gezamenlijke noden en vreugden in het 

gebed voorgelegd aan de HEERE.  

9.5.4 55-plus en alleenstaanden bijeenkomsten 

Voor de groep 55-plus en alleenstaanden worden bijeenkomsten belegd rond 

de bijzondere feestdagen, zoals Kerst en Pasen. Het doel hiervan is om voor 

deze groep een plaats te bieden voor onderlinge contacten en gezelligheid in 

een vertrouwde omgeving, waarin ook de relatie met God mag doorklinken. 

9.5.5 Geloofsopvoeding 

Vanuit een verdere bezinning is er een “Commissie Geloofsopvoeding” 

ingesteld, die gemeente breed activiteiten organiseert om de 

geloofsopvoeding binnen de gezinnen te stimuleren. 

9.5.6 Alpha cursus 

We leven in een turbulente samenleving, waarin veel veranderingen gaande 

zijn. Vanzelfsprekendheden verdwijnen en mensen denken na over de zin van 

het leven, zowel binnen de kerk als buiten de kerk. Voor mensen die niet zo 

vertrouwd zijn met het christelijk geloof, wordt middels de Alpha cursus 

nagedacht over wezenlijke en inspirerende onderwerpen vanuit het Bijbelse 

perspectief.  

De Alpha cursus wordt bij voorkeur georganiseerd in gezellige samenkomsten, 

waarbij onderlinge kennismaking en vertrouwen belangrijk is. 

 

9.6 Beleidsvoornemens 

1. Bezinnen op belang van gebed en daarmee proberen bredere 

betrokkenheid te creëren binnen  de gemeente voor dit onderwerp; 

mogelijk bij binnenkomst van nieuwe predikant 

2. Ontwikkelen van gedragscode voor leidinggevenden  

3. Bezinnen op verdere invulling van geloofsopvoeding 
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10. Beheer en financiën 

10.1 Doelstelling 

Het college van kerkrentmeesters is volgens de kerkorde belast met de zorg 

voor alle stoffelijke aangelegenheden van de gemeente - voor zover niet van 

diaconale aard - met de belijdenis: alles wat we ontvangen, ontvangen we 

van de HEERE. 

De werkzaamheden worden verricht overeenkomstig de bepalingen van de 

kerkorde en de ordinanties en ook met inachtneming van de bepalingen in de 

plaatselijke regeling. De zorg voor de stoffelijke aangelegenheden omvatten 

geldwerving, besteding van de ontvangen gelden, beheer onroerende 

goederen (kerk, pastorie, het Hervormd Centrum) en de begraafplaats. 

10.2 Organisatie 

10.2.1 Predikant 

Onze gemeente telt één predikantsplaats. Aanstelling en salariëring vindt 

plaats conform hetgeen bepaald is in de Kerkorde. 

10.2.2 Organisten 

Voor de begeleiding van de zondagse erediensten en de rouw- en 

huwelijksdiensten heeft onze gemeente een aantal organisten aangesteld. 

Aanstelling vindt plaats door het college van kerkrentmeesters. Minimaal eens 

per jaar is er een bespreking tussen het college en de (coördinator van de) 

organisten, ten einde de afgelopen periode te evalueren en zo nodig 

afspraken te maken voor de komende periode.  

De organisten ontvangen voor hun werkzaamheden in principe een 

vergoeding. 

10.2.3 Koster 

Alle kosterswerkzaamheden worden ingevuld door iemand van het college 

van kerkrentmeesters of de commissie van bijstand.  

Hierbij kunnen zij zich laten bijstaan of vervangen door andere vrijwilligers. 

De genoemde personen ontvangen geen salaris voor hun werkzaamheden. 

10.2.4 Kerkrentmeesters 

Het college van kerkrentmeesters bestaat uit drie kerkrentmeesters, van wie 

minimaal twee ouderlingen-kerkrentmeester. De ouderlingen-kerkrentmeester 

staan volledig in het ambt van ouderling en hebben daarbij in het bijzonder 

een taak op het terrein van beheer en financiën. 

Gelet op de omvang van de taak van de ouderling-kerkrentmeesters zijn zij 

vrijgesteld van pastorale werkzaamheden. Wel vervullen zij de taak van 

ouderling van dienst in de eredienst. 
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10.2.5 Commissie van Bijstand 

Het college van kerkrentmeesters laat zich bijstaan door een commissie van 

bijstand. De taakomschrijving en de verantwoordelijkheden van de commissie 

van bijstand zijn vastgesteld in een regeling als onderdeel van de plaatselijke 

regeling. 

10.2.6 Personele zaken 

Het college draagt er zorg voor dat de predikant zijn taken kan vervullen, 

zowel in financiële als praktische zin. Tevens draagt zij zorg voor de kosters, 

organisten, administrateur en beheerders van het Hervormd Centrum. Het 

college is verantwoordelijk voor het aanstellen van nieuwe medewerkers. Ook 

stimuleren zij het vrijwilligerswerk voor de kerk. 

10.2.7 Administrateur 

De financiële administratie van de gemeente wordt verzorgd door de 

administrateur. De KKA te Amersfoort verzorgt de boekhouding, jaarrekening 

en de salarisadministratie.  

De administrateur verzorgt alle overige administratie en betalingen en bereid 

de boekingen voor die daarna door de KKA worden verwerkt. Ook draagt hij 

zorg voor alle vereiste rapportenringen naar het Classicaal College voor de 

Behandeling van Beheerszaken m.b.t. zaken als jaarrekening, begroting etc. 

De administrateur verzorgt ook administratie van het kerkblad en de 

begraafplaats. 

De administrateur krijgt voor zijn werkzaamheden een vrijwilligersvergoeding en 

een vergoeding voor de gemaakte kosten. 

10.2.8 Ledenadministratie 

De administrateur is ook verantwoordelijk voor de ledenadministratie conform 

het LRP systeem van de Protestantse kerk in Nederland, voor het inrichten en 

bijhouden van de registers van gemeente en kerk. 

Op basis van de gevoerde ledenadministratie verricht hij mede de volledige 

voorbereiding en organisatie van de inzameling van de jaarlijkse kerkelijke 

vrijwillige bijdrage middels de actie Kerkbalans en de jaarlijkse actie 

solidariteitskas 

10.2.9 Archivering 

Alle officiële documenten als doopregisters, lidmatenboeken, akten en 

notulen, evenals andere bescheiden en publicaties, foto’s etc. m.b.t. de 

gemeente worden gerubriceerd / geadministreerd en vervolgens overzichtelijk 

opgeslagen door de administrateur. Het oudste archief ligt opgeslagen in het 

Regionaal Streekarchief te Wijk bij Duurstede, een deel in de brandkast in de 

aula van het Hervormd Centrum en het recente archief ligt bij de betreffende 

verantwoordelijken. 
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10.3 Beheer en onderhoud van onroerende goederen 

De Hervormde Gemeente Nederlangbroek heeft een kerkgebouw voor de 

erediensten (inclusief de consistorie en de toren daterend uit de 15e eeuw) en 

sinds 1974 het Hervormd Centrum gebouw inclusief de aula voor allerlei 

kerkelijke activiteiten tot haar beschikking. 

Daarnaast is er een pastorie (uit 1938), een in erfpacht uitgegeven perceel 

grond met woonhuis en een begraafplaats. 

Het beheer van de kerkelijke gebouwen wordt onderverdeeld in twee zaken 

namelijk het gebruik en het onderhoud. 

Het onderhoud van de kerkelijke gebouwen kan worden opgesplitst in klein en 

groot onderhoud. Klein onderhoud betreft zaken die niet nauwkeurig te 

voorzien en in te schatten zijn, maar waarvan er wel ieder jaar zich een aantal 

voordoet. Beoordeling van het uit te voeren klein onderhoud vindt plaats in de 

vergadering van het college van kerkrentmeesters. De financiële gevolgen 

hiervan zijn beperkt en dienen dan ook op basis van ervaringscijfers jaarlijks in 

één bedrag te worden begroot. 

Groot onderhoud is van structurele aard en dient plaats te vinden volgens een 

daartoe door de kerkrentmeesters op te stellen groot onderhoudsplan 

kerkelijke gebouwen met inventaris, dat een periode van tenminste 10 jaar 

dient te bestrijken. Jaarlijks dient aan dit groot onderhoudsplan één jaar te 

worden toegevoegd, waarbij op basis van gedurende het verstreken jaar 

verworven nieuwe feiten / inzichten eventuele aanpassingen in het plan 

kunnen worden doorgevoerd. Monumentenwacht voert jaarlijks een inspectie 

uit op de staat van het monumentale kerkgebouw, de rapportage hiervan 

wordt verwerkt in het groot onderhoudsplan. 

 

10.3.1 Kerkgebouw 

Het kerkgebouw (Brink 8) is primair bedoeld voor de samenkomst van de 

gemeente tijdens de erediensten. Verzoeken voor andere samenkomsten 

worden per geval besproken en zal uitsluitend na goedkeuring van het college 

van kerkrentmeesters en/of in overleg met de kerkenraad mogelijk zijn.  

 

Vanaf 1988 zijn diverse restauraties aan het kerkgebouw uitgevoerd, t.w.: 

• 1988/1989 Algehele restauratie van de toren, waarbij ook twee nieuwe 

luidklokken zijn toegevoegd 

• 2003/2004 Algehele restauratie van de consistorie, waarbij de stuclaag 

binnen en buiten is vernieuwd, herindeling van keuken, toilet en berging 

en vernieuwing van de dakbedekking 

• 2014/2019 De dakgoten vernieuwd, muurankers, nokvorsten en deel 

dakbeschot en muurplaten gerestaureerd. Stucwerk van het Luihuis en 

zijportalen 

 

Het kerkgebouw is in de afgelopen beleidstermijn op onderstaande punten 

gerestaureerd: 
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• 2020-2025 Diverse herstelwerkzaamheden van de toren, torenkruis met 

haan 

 

Het kerkgebouw zal in deze beleidstermijn op onderstaande punten 

gerestaureerd worden: 

• Metsel- en voegherstelwerkzaamheden buitenzijde kerk 

• Schilderwerk hout, stucwerk en ramen/ankers/roosters buitenzijde kerk 

 

Het groot onderhoud aan de kerk wordt in de beleidsperiode uitgevoerd 

overeenkomstig het goedgekeurde meerjarenplan door het Restauratiefonds.  

 

Voor het groot onderhoud kerk, kerktoren en orgel over de periode 2026 – 2031 

zal in 2025 een nieuw onderhoudsplan worden opgesteld. Daarom zijn bij het 

opstellen van dit beleidsplan nog geen bedragen opgenomen. Van het 

Nationaal restauratiefonds zal hiervan 50% aan subsidie worden ontvangen. 

De subsidie van het restauratiefonds wordt voor 90% bevoorschot, verdeeld 

over de periode 2026 t/m 2031. Uiterlijk voor 30 april 2032 dient een 

eindafrekening te worden opgesteld en een prestatieverklaring te worden 

overlegd aan het Restauratiefonds 

 

Voor het groot onderhoud van de toren is in de periode 2020 - 2025 subsidie 

toegezegd door het Restauratiefonds, zijnde 50% van de subsidiabele kosten. 

 

10.3.2 Verenigingsgebouw Hervormd Centrum 

Het Hervormd Centrum (Brink 10) is primair bedoeld voor de activiteiten ten 

behoeve van het gemeente werk. Daarnaast kan het worden verhuurd voor 

onder andere verjaardagen en huwelijksjubilea. Afstemming en bespreking 

hiervan geschieden via de beheerder, zo nodig in overleg met het college van 

kerkrentmeesters. 

Verder is er de mogelijkheid tot het opbaren van een overledene in de aula. 

Ook bestaat de mogelijkheid hier condoleances en rouwdiensten te houden. 

Een eventueel nadelig exploitatiesaldo betreffende de aula en uitvaart- en 

condoleance zal deels worden gedekt door de Gemeente Wijk bij Duurstede.  

 

Het onderhoud van het Centrum wordt opgesplitst in klein en groot 

onderhoud. 

10.3.3 Pastorie Langbroekerdijk A 73 

De pastorie is bedoeld voor huisvesting van het predikantsgezin. 

De pastorie heeft in de afgelopen beleidstermijn regulier onderhoud 

ontvangen: 

• 2021 Isolatie kap 

• 2024 Nieuwe keuken geplaatst, nieuw toilet, vernieuwing sluitwerk 

• 2024/25 Schilderwerk binnen, muren, plafonds, deuren en kozijnen 
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De pastorie zal in de huidige beleidstermijn regulier onderhoud blijven 

ontvangen. 

10.3.4 Woonhuis Brink 9 

Het woonhuis met berging en tuin (Brink 9) is in erfpacht uitgegeven. Deze 

woning kan in de toekomst mogelijk ook dienen als pastorie. 

10.3.5 Friedrich Orgel 

Het Friedrich orgel, daterend uit 1809, zal in de huidige beleidstermijn op 

onderstaande punten onderhoud ontvangen: 

• Jaarlijkse stembeurt 

• Herintonatie indien nodig en in overleg met de organisten 

• Vervanging en vernieuwing van de windvoorziening 

10.3.6 Beelduitzendingen 

In de coronatijd zijn naast de bestaande audio kerkdienstuitzendingen via 

Kerkdienstgemist.nl, beelduitzendingen ingevoerd. Beheer en onderhoud is in 

handen van het College van Diakenen. 

10.3.7 Begraafplaats 

De Hervormde Gemeente Nederlangbroek heeft een eigen begraafplaats. 

Beheer en onderhoud vallen onder verantwoording van en worden geregeld 

door het college van kerkrentmeesters.  

Voor het beheer van de begraafplaats is een reglement opgesteld, waarin alle 

beheerszaken worden geregeld, zoals openstelling, lijkbezorging, soorten 

graven, grafbedekking, onderhoud, ruimen, grafrechten en registratie. De 

kerkelijke begraafplaats is vol. Om bestaande ruimte opnieuw te kunnen 

benutten zijn van een aantal graven, waarvan de rechten zijn verlopen of 

waarvan afstand is gedaan, de grafmonumenten verwijderd. 

Uitgezonderd hiervan zijn een aantal graven die om historische en/of culturele 

waarde zijn aangemerkt  

De financiële exploitatie van de begraafplaats is afgezonderd van de 

Hervormde Gemeente Nederlangbroek. Een eventueel nadelig 

exploitatiesaldo wordt gelijkelijk gedekt door de Hervormde Gemeente en de 

Gemeente Wijk bij Duurstede. 

10.4 Financiën 

In de paragraaf financiën gaat het over twee zaken: 

• de kosten / bestedingen die het gevolg zijn van beheer.  

• de wijze waarop deze jaarlijks te verwachten kosten / bestedingen kunnen 

worden betaald  

 

Om meer rendement op de fondsen en voorzieningen te verkrijgen is in de 

vorige beleidsperiode een groot deel ondergebracht in meerjarige 

spaarcontracten bij de SKG. 
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Conform de landelijke richtlijnen wordt voor aanvang van ieder jaar (uiterlijk 

voor 15 december) een begroting opgesteld, waarin goedkeuring wordt 

gevraagd voor de financiële consequenties van het te voeren beleid. 

Verder wordt uiterlijk voor 1 mei de ontwerpjaarrekening van het afgelopen 

jaar opgemaakt in vergelijking met de dat jaar betreffende begroting. De 

ontwerpjaarrekening wordt voorgelegd aan de kerkenraad. 

Na de bespreking van de ontwerpjaarrekening in de kerkenraad, wordt de 

jaarrekening ter inzage gelegd voor de gemeente. Vervolgens benoemt de 

kerkenraad een accountant teneinde de jaarrekening te beoordelen en goed 

te keuren. 

Na de controle en ter- inzage- legging stelt de kerkenraad de jaarrekening 

definitief vast. De jaarrekening dient uiterlijk voor 15 juni na afloop van een jaar 

te worden ingediend bij het landelijk orgaan, het RCBB. 

 

Aangezien het college verantwoordelijk voor de veiligheid en hulpverlening 

tijdens kerkelijke activiteiten, vallen ook de verzekeringen van de kerkelijke 

gebouwen onder haar verantwoordelijkheid.. 

10.4.1 Begroting 

De begroting van de kerkrentmeesters wordt opgemaakt aan de hand van de 

gegevens van voorgaande jaren, op basis van reële cijfers. De ontvangsten 

zijn sterk afhankelijk van de leden en verdere betrokkenen bij onze kerk. 

De uitgaven hebben betrekking op het goed functioneren van het kerkenwerk 

met alles wat er mee te maken heeft. 

Getracht wordt ieder jaar tussen de € 5.000,- en € 10.000,- te reserveren t.b.v. 

onverwachte uitgaven voor klein onderhoud. 

 

De totale jaarlijkse kosten worden begroot op ongeveer € 190.000,- (basis: 

2024). De jaarlijkse inflatie wordt begroot op 3%. Deze kosten moeten worden 

opgebracht uit collecten bij de eredienst, giften en vrijwillige bijdragen. 

10.4.2 Geldwerving 

Betreft voornamelijk de collecten en het organiseren en innen van de actie 

voor de vrijwillige bijdrage (Kerkbalans). De besteding van de ontvangen 

gelden in de gemeente is gericht op een ongestoorde voortgang van de 

evangelieverkondiging in alle facetten van het kerkelijk leven. De 

gemeenteleden worden op de hoogte gehouden van de baten en de lasten. 

In de Plaatselijke Regeling is de organisatie van de financiën vastgelegd.  

10.4.3 Financieel meerjarenoverzicht 

In deze meerjarenramingen wordt een overzicht gegeven van de geldwerving 

(baten) en de kosten / bestedingen (lasten) voor de huidige beleidstermijn. 
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 JR = Jaarrekening, BG = Begroting, RA = Raming 

 

Het meerjarenoverzicht geeft aan dat bij ongewijzigd beleid de kosten jaarlijks 

met ca. 3% per jaar zullen stijgen en de opbrengsten daarbij achter zullen 

blijven. Een voortdurende aandacht voor het genereren van baten is hierbij 

noodzakelijk.  

10.5 Beleidsvoornemens 

1. Toekomstbestendige invulling werkzaamheden administrateur 

2. Verduurzamingsmogelijkheden onderzoeken 

3. Toekomstige bestemming woonhuis Brink 9 onderzoeken 

4. Digitale archiveringsmogelijkheden bezien i.c.m. kerkenraad en diaconie 
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11. Ondertekening 
 

Aldus vastgesteld door de kerkenraad van de Hervormde Gemeente 

Nederlangbroek in de kerkenraadsvergadering van 25 juni 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 preses,     scriba, 

  

 

A.W. van Os    G.M. Verwaal 

 

 

 

 

 

 ………………………   ……………………… 
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12. Bijlagen 

12.1 Overzicht reglementen en protocollen 

De meeste reglementen zijn terug te vinden in de Plaatselijke Regeling. 

Daarnaast zijn er nog de volgende protocollen en visiedocumenten: 

 

1. Protocol voor begrafenissen 

2. Reglement begraafplaatsen 

3. Beleidslijn Zendingscommissie 

4. Beleidslijn Diaconie 

5. Beleidslijn Jeugdraad 

6. Standpuntbepaling kerkenraad inzake echtscheiding 

7. Resultaten Werkplan vorige Beleidsperiode 

 

 

 

 


